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Odeljenje za ljudske resurse | Sektor za osoblje

Na osnovu ¢lanova 8, 10 (stav 2.2.) i 15 Zakona o radu br. 03/L-212 Republike Kosovo, ¢lanova 5 (stav 1,
2, 4, 5) i 7 Administrativnog uputstva MFPT br. 01/2024 i dopune izmene AN 03/2024 o regulisanju
postupaka konkurencije u javhom sektoru, ¢lanova 5.3.2 i 7.1 Priru¢nika za zaposlene, kao i ¢lanova 6.2,
7.3 1 9.2 Politike zaposljavanja, Operator sistema, prenosa i trziSta - KOSTT d.o.0. objavljuje konkurs za
popunjavanje sledecih upraznjenih radnih mesta:

JAVNI KONKURS

1. Operator na nivou 110(220)/x kV/kV (9 izvrsilaca)
2. Operator na nivou 400/220/110 kV (aktivni évor) (2 izvrsilaca)

Naziv radnog mesta: Operator na nivou 110(220)/x kv/kV

Preduzede: KOSTT - Operator sistema, prenosa i trziSta AD

Referentni broj: 1.6.7.7

Trajanje ugovora: 1 (jedna) godina sa moguénoscu produZenja, dok je probni period

6 (Sest) meseci
Radno vreme: Puno radno vreme
Visina osnovne mesecne plate: 617.00 evra

Broj izvrsilaca: 9
Uslovi rada: Rad u Podstanici
Radno mesto (lokacija): 1 izvrsilac u PS Decane 1, 1 izvrsilac u PS Pakovica 1, 2 izvrsilaca u

PS Uroesevac 1, 1 izvrsilac u PS Gnjilane 5, 2 izvrSilaca u PS Pristina
1, 1 izvrsSilac u PS Prizren 3, 1 izvrSilac u PS llirida
Nacin podnosenja prijave: Elektronska adresa (e-mail)

Pregled duZnosti za radno mesto: Operator na nivou 110(220)/x kV/kV

Opste duZnosti:
On je glavni odgovorni za sve operacije u PS 110 (220)/ x kV/kV. Tokom celokupnog radnog vremena, treba

blisko da saraduje sa DispeCerom nacionalnog centra (NDC), odgovornim licem za rad podstanice,
regionalnim odgovornim licem za rad PS-a i menadZerom sektora za rad PS-a. Po nalogu dispecera radi sa
postrojenjima PS-a, u funkciji ukupnog napretka podstanice i EES-a Republike Kosovo u celini.

Specifi¢ne duZnosti:
Preko dispecera NDC-a, operatori obavljaju sve neophodne obaveze za nadzor i rad uredaja u podstanici

i stvaraju uslove za rad ekipa za odrZavanje podstanica i vodova. On izveStava prema hijerarhiji:
- Odgovornom licu za rad podstanice,
- Regionalnom odgovornom licu za rad PS-a, i
- MenadZeru sektora za rad PS-a.



Njegove specificne duznosti i odgovornosti su:

e Strogo primenjuje radnu proceduru.

e Obavlja operacije sa svim vrstama elektricnih uredaja po nalogu dispecera, poStujuéi radnu
proceduru, kao Sto su radovi sa prekidacima snage autotransformatora, transformatora, vodova ili
sabirnica, rastavljaca, uzemljenja.

e Prati performanse podstanice.

e Obezbeduje bezbedan pristup podstanicama radi odrZzavanja i novih gradevinskih radova.

e Nadgleda i ucestvuje u odrZzavanju podstanice.

e Vodi evidenciju o svim aktivnostima u podstanici.

e Evidentira vreme operacija.

e Evidentira pad elektroenergetskih uredaja u realnom vremenu, deSifrujuéi zastite koje su se
aktivirale.

e Vodi evidenciju o stanju sopstvenog napajanja i po potrebi obavestava odgovorna lica prema
hijerarhiji.

e Vrsidnevne i periodicne kontrole elektroenergetskih uredaja podstanice, vodi evidenciju i izvestava
o njihovom stanju.

e Kontrolise normalan rad komunikacione opreme sa dispecerskim centrom i u sluc¢aju nepravilnosti
obavestava nadleZna lica za njihovu popravku.

e Prati i evidentira vanredne situacije u komandnom delu tokom eksploatacije, obavestava dezurnog
dispecera o toku takvih situacija i dobija instrukcije za dalje postupanje (u posebnim slucajevima
obavestava nadzorno osoblje PS-a prema hijerarhiji, u njihovom odsustvu direktora Odeljenja za
prenos).

e Cuva tehnitku dokumentaciju podstanice.

e Tokom celokupnog radnog vremena, ne sme napustiti objekat.

e Zabranjuje ulazak u objekat neovlaséenim licima koja nemaju prethodnu dozvolu Sektora za rad
podstanice.

e (Odrzava Cisto¢u u objektu.

e Po potrebi, menadzZer rada rasporeduje u PS na isti nivo na kojem treba da radi.

Drugo:
Obavlja i druge duznosti koje zahteva odgovorno lice podstanice ili menadzZer rada podstanice, koje su

neophodne za efikasno funkcionisanje KOSTT-a i sistema u celini.

Struéna sprema /Kvalifikacije, druge sposobnosti i vestine:

Obrazovanje: Srednja elektrotehnicka ili tehnicka skola
Odeljenje/smer/profil: Elektroenergetika, elektri¢ne instalacije ili drugi elektrotehnicki profili

e Radno iskustvo minimum 6 meseci
e Poznavanje rada na racunaru
e Pouzdanost i preciznost



Naziv radnog mesta: Operator na nivou 400/220/110 kV (aktivni ¢vor)

Preduzecde: KOSTT — Operator sistema, prenosa i trziSta AD

Referentni broj: 1.6.7.3

Trajanje ugovora: 1 (jedna) godina sa mogucnoséu produzenja, dok je probni period
Radno vreme: Puno radno vreme

Visina osnovhe mesecne 695.00 evra

plate:

Broj izvrsilaca: 2

Uslovi rada: Rad u Podstanici

Radno mesto (lokacija): 1 izvrsilac u PS Kosova A, 1 izvrsilac u PS Kosova B
Nacin podnosenja prijave: Elektronska adresa (e-mail)

Pregled duZnosti za radno mesto: Operator na nivou 400/220/110 kV (aktivni évor)

Opste duZnosti:
On je glavni odgovorni za sve operacije u PS 400/220/110 kV/kV (aktivni ¢vor). Tokom celokupnog radnog

vremena, treba blisko da saraduje sa DispeCerom nacionalnog centra (NDC), odgovornim licem za rad
podstanice, regionalnim odgovornim licem za rad PS-a i menadZerom sektora za rad PS-a. Po nalogu
dispecera radi sa postrojenjima PS-a, u funkciji ukupnog napretka podstanice i EES-a Republike Kosovo u
celini.

Specificne duZnosti:

Preko dispecera NDC-a, operatori obavljaju sve neophodne obaveze za nadzor i rad uredaja u podstanici
i stvaraju uslove za rad ekipa za odrZavanje podstanica i vodova. On izvesStava prema hijerarhiji:

- Odgovornom licu za rad podstanice,

- Regionalnom odgovornom licu za rad PS-a, i

- MenadZeru sektora za rad PS-a.

Njegove specificne duznosti i odgovornosti su:

e Strogo primenjuje radnu proceduru.

e Obavlja operacije sa svim vrstama elektricnih uredaja po nalogu dispecera, postujuéi radnu
proceduru, kao $to su radovi sa prekidacima snage autotransformatora, transformatora, vodova ili
sabirnica, rastavljaca, uzemljenja.

e Prati performanse podstanice.

e Obezbeduje bezbedan pristup podstanicama radi odrZzavanja i novih gradevinskih radova.

e Nadgleda i ucestvuje u odrZzavanju podstanice.

e Vodi evidenciju o svim aktivnostima u podstanici.

e Evidentira vreme operacija.

e Evidentira pad elektroenergetskih uredaja u realnom vremenu, desifrujuci zastite koje su se
aktivirale.

e Vodi evidenciju o stanju sopstvenog napajanja i po potrebi obavesStava odgovorna lica prema
hijerarhiji.



e Vrsidnevne i periodi¢ne kontrole elektroenergetskih uredaja podstanice, vodi evidenciju i izvesStava
o njihovom stanju.

e KontroliSe normalan rad komunikacione opreme sa dispecerskim centrom i u slu¢aju nepravilnosti
obavestava nadleZna lica za njihovu popravku.

e Prati i evidentira vanredne situacije u komandnom delu tokom eksploatacije, obavestava dezurnog
dispecera o toku takvih situacija i dobija instrukcije za dalje postupanje (u posebnim slu¢ajevima
obavestava nadzorno osoblje PS-a prema hijerarhiji, u njihovom odsustvu direktora Odeljenja za
prenos).

e Cuva tehni¢ku dokumentaciju podstanice.

e Tokom celokupnog radnog vremena, ne sme napustiti objekat.

e Zabranjuje ulazak u objekat neovlaséenim licima koja nemaju prethodnu dozvolu Sektora za rad
podstanice.

e (Odrzava Cistoéu u objektu.

e Po potrebi, menadzZer rada rasporeduje u PS na isti nivo na kojem treba da radi.

Drugo
Obavlja i druge poslove koje zahteva Menadzeru sektora za rad PS-a, koji su neophodni za efikasno

funkcionisanje KOSTT-a.

Struéna sprema /Kvalifikacije, druge sposobnosti i vestine:

Obrazovanje: Fakultet elektricnog inZenjerstva
Odeljenje/smer/oblast:

e Najmanje 3 godine stru¢nog radnog iskustva;
e Pozanavnje rada u elektricnim podstanicama;
e Poznavanje rada na racunaru;

e Pouzdanost i preciznost;

e Zdravstvena sposobnost;

Obavestenje o rezultatima konkursa

U skladu sa Administrativnim uputstvom br. 01/2024 o regulisanju konkursnih postupaka u javnom
sektoru, podnosioci prijava/kandidati ¢e biti obavesteni nakon svake faze procesa ocenjivanja kandidata.

Naéin ocenjivanja podnosilaca prijava/kandidata

Nacin ocenjivanja podnosilaca prijava/kandidata

U skladu sa Administrativnim uputstvom br. 01/2024 o regulisanju konkursnih postupaka u javnom
sektoru Pismeni test se ocenjuje do sedamdeset (70) bodova

Intervju do dvadeset (20) bodova

Biografija (CV) do deset (10) bodova

Nacin podnosenja prijave

Podnosenje prijava se vr$i samo u elektronskom obliku, putem elektronske adrese. Dokumente treba
otpremiti u skladu sa zahtevima konkursa. Nakon sto Saljete vasu prijavu putem elektronske adrese,



dobicete e-mail za potvrdivanje prijema vasSeg e-maila. Ukoliko niste primili e-mail za potvrdivanje, onda
pisite na e-mail adresu: punesimi@kostt.com (samo u slucaju kada nakon podnosenja prijave niste primili
e-mail za potvrdivanje).

Dokumente koje treba otpremiti i dostaviti kao deo podnosenja prijave i nacin njihove dostave:

Tokom podnosenja prijave za ovo radno mesto, kandidati treba da obrate paznju na korake podnosenja

prijave:

e Podnosenje prijave se vrSi samo putem elektronske adrese ili e-mail adrese (poSte)
punesimi@kostt.com

e E-mailu za podnosSenje prijave treba prilozZiti (otpremiti) sledec¢e dokumente:

> Prijavu-CV (ver. 4.0) preuzetu sa zvanicne internet stranice KOSTT AD: www.kostt.com

» Dokaz o struénoj kvalifikaciji: Diploma o obrazovanju skenirana u pdf formatu i priloZzena e-mailu
(ako je diploma steCena u inostranstvu, treba priloZiti potvrdu o nostrifikaciji diplome ili akt kojim
se dokazuje da je diploma u postupku nostrifikacije, pod uslovom da se nostrifikacija diplome
dostavi do trenutka potpisivanja ugovora o radu).

» Dokaz o stru¢nom iskustvu: Radna potvrda (preporuka) od vasih prethodnih ili trenutnih
poslodavaca kojom se potvrduje vase iskustvo u profesiji koju imate. Na potvrdi (preporuci) treba
da bude datum pocetka i zavrSetka vaseg zaposljavanja ili angazovanja kod vaseg poslodavca.

» Ostali dokazi dokumenata prema zahtevima i kriterijumima internog konkursa.

Napomena: Tokom podnosenja prijave, podnosioci prijava/kandidati treba takode da obrate paznju na
sledece:

Ako ne izjavite da je ¢lan vasSe porodice u radnom odnosu u KOSTT-u, u bilo kojoj fazi procesa ocenjivanja
kandidata kada bude potvrdeno, vase prijave-CV ¢e biti odbijene.

Prijave podnete nakon predvidenog roka nece biti prihvacene, dok ¢e nepotpune prijave ili one koje nisu
u gore navedenom formatu biée odbijene.

Prijave Ce biti prihva¢ene samo od kandidata koji ispunjavaju uslove/kriterijume konkursa objavljenog na
oglasnoj tabli u KOSTT-u.

Dodatna dokumentacija dostavljena od strane kandidata nakon isteka roka za podnosenje prijave ne moze
se zahtevati ni primiti.

Priblizni kalendar: Nakon isteka roka za podnoSenje prijave, u roku od 20 dana od pismenog testa, u roku
od 15 dana od intervjua, u roku od 5 dana od konac¢nog obavestenja, kao i u roku od 15 dana od zakljucenja
radnog odnosa sa uspesnim kandidatom.

Priblizan kalendar ¢e se primenjivati ako nema Zalbi koje suspenduju rok za tok konkursnog postupka u
skladu sa Al br. 01/2024, kojim se dopunjuje i menja Al 03/2024 i na osnovu internih akata, Priru¢nika za
zaposlene i Politike zaposljavanja.

Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli KOSTT-a, od 19.09.2025
godine do 03.10.2025 godine u 24:00 casa.
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